FWZ Minicase 5 Q° 2015 Koch-Medien

Inhalt Formate
Aktiengesellschaft Geschaftsvorfalle PDF druckbar
Simon Frank AG im Monat November Hauptbuch: PDF speicherbar, druckbar

3. Geschaftsjahr
kein Abschluss Seite 1/6

Ausgangslage

Die Simon Frank AG erstellt Kopien und Druckerzeugnisse fir Privat- und Geschaftskunden. Simon Frank
ist der Hauptaktionadr seiner Familien-AG. Andere Beteiligte sind seine Frau Lara und sein Sohn Mark. Die
folgenden Geschaftsvorfalle (Auswahl) ereignen sich im November. Es gibt keine Abschlussbuchungen.

1

Eine Lieferung von Kopierpapier trifft ein. Die beiliegende Rechnung der Papyrus Schweiz AG von
CHF 4'000.- ist innerhalb von 30 Tagen zu bezahlen.

Die Galeristin der Galerie BS Barbara Streiff holt einen Auftrag fir Vernissage-Prospekte ab. Sie
bezahlt die Rechnung von CHF 700.- sofort bar.

Simon Frank AG kauft von der Canon (Schweiz) AG eine Occasions-Kopiermaschine fir CHF
3'700.- auf Rechnung.

Die bereits verbuchte Telefonrechnung wird mit Bankiberweisung bezahlt. (CHF 380.-).

Die Ladenmiete von CHF 2000.- wird fir November und Dezember im Voraus bezahlt. (Banktber-
weisung)

Die Rechnung fir die Reinigung der Geschaftsraume trifft ein: CHF 1'800.-.

Verschiedene Kopierauftrage werden von den Kunden teilweise bar (CHF 12'500.-), teilweise mit
Kreditkarten (CHF 7'200.-) bezahlt. (2 Geschaftsvorfalle)

Die Abrechnung der Kreditkartengesellschaft fir den Monat Oktober: CHF 6'500.- Umsatz abzig-
lich 4% Kreditkartenkommission CHF 260.-. Netto werden CHF 6'240.- dem Bankkonto gutge-
schrieben. . (2 Buchungen). Kreditkartenkommission als Aufwand verbuchen.

Ein Computer fir die Druckvorbereitung wird gegen einen neuen eingetauscht. Der alte war noch
fir CHF 1000.- in der Buchhaltung eingesetzt, der Handler rechnet aber nur CHF 400.- an. Rest-
betrag auf der Rechnung fur den neuen PC: CHF 3'200.-. (2 Buchungen, davon eine Abschrei-
bung unter Jahr)
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Aufgabe 1
Verbuchen Sie die Geschaftsvorfalle im November des zweiten Geschéftsjahres der Simon Frank
AG. Die Konten enthalten die Saldovortrage aus dem Vormonat Oktober.

Kasse 1000 6’000 Kreditoren 2000 1'000
Bankkonto 1020 97'000
- Debitoren 1100 37'600 < . |
2 > Aktienkapital 2800 110000
£ Buromobiliar 1510 30000 § Reserven 2900 18’000
<< Biromaschinen 1520 31'000 & Bilanzgewinn 2990 1'400
Erfolgskonten 01.01.- 30.10.
Materialaufwand 4000 38'700 Ertrag Auftrage 3400 256’200
- Personalaufwand. 5000 129'000 Zinsertrag 6950 1'400
§ Ladenmiete 6000 10000 |
£ Betriebsaufwand 6700 8700 8
< Abschreibungen 6800 0 u

Neutrales Konto
n Unternehmenserfolg 9200 0

Journal Aktiengesellschaft Simon Frank AG, Geschaftsvorfidlle November
Nr.  Geschaftsvorfalle (Kurztext) Soll Haben Betrag Pkt.
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Aufgabe 2 und 3

Erfassen Sie die Journalbuchungen auf dem interaktiven PDF-Hauptbuch.
Ermitteln Sie den Gewinn per 30. November in der folgenden Tabelle:

Nr.  Geschaftsvorfalle (Kurztext) Aufwand  Ertrag Betrag

1

2

3

4

5

6

7.1

7.2

8.1

8.2

9.1

9.2
Total Aufwand und Ertrag
Erfolg November
Erfolg Januar — Oktober
Erfolg Januar — November
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Bewertung nach Punkten und Noten QV

Aufgabe Details Punkte Total
1 12 Buchungen (Geschaftsvorfalle) mit zutreffendem Kurztext je 2 Punkte 25
3 Gewinnermittlung gemass Vorlage 14
Aufgabe 1 und 3 39
2 Hauptbuch 15
Minicase 5 54
QV-Bewertungstabelle
Bewertung: Erzielte Punkte x 100/Maximal-Punkte = Notenpunkte (NP)
Notenpunkte O- 9- 18- 27- 36- 45- 55- 65- 74- 83- 92-
8 17 26 35 44 54 64 73 82 91 100
Note 1.0 1.5 2.0 2.5 3.0 3.5 4.0 4.5 5.0 5.5 6.0

Formel-Bewertungsraster: Note = (5 * Erzielte Punkte/Maximal-Punkte)+1



